Ministério da Educagdo
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnolégica

Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano

2° EDITAL DE CHAMADA DA LISTA DE ESPERA PARA MATRICULA NO CURSO DE ADMINISTRACAO - 2026

CAMPUS SENHOR DO BONFIM

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO — CAMPUS SENHOR
DO BONFIM, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n® 423, de 25/03/2022, publicada no DOU de
28/03/2022, Segao 2, pagina 17/18, e de acordo com as disposi¢oes contidas na Lei N° 11.892. de 29 de dezembro de 2008, e
na Lei N°8.112. de 11 de dezembro de 1990, em conformidade com alLei N° 9.394. de 20 de dezembro de 1996. e suas
alteracdes e. ainda. considerando a Resolugcdo do Conselho Pleno do Conselho Nacional de Educacdo (CNE/CP) N® 04, de 17
de dezembro de 2018; 0 Decreto n® 11.016. de 29 de margo de 2022; a Lei n° 8.666. de 21 de junho de 1993; o Decreto N°
3.298. de 20 de dezembro de 1999; a Lei N° 12.764. de 27 de dezembro de 2012; a Lei N° 12.711. de 29 de agosto de 2012, e
suas regulamentagdes; a Lei N° 10.741. de 1° de outubro de 2003; a Lei N° 13.409. de 28 de dezembro de 2016: o Decreto N°
7.824, de 11 de outubro de 2012; a Portaria do Ministério da Educagéo (MEC) N° 18, de 11 de outubro de 2012, e suas
alteracdes. observando o disposto na Resolucédo N° 153/2021 - OS-CONSUP/IFBAIANO, de 18 de agosto de 2021, na Instrucdo
Normativa 67/2023 - RET- GAB/RET/IFBAIANO. de 13 de setembro de 2023. na Portaria Normativa 19/2023 - RET-

GAB/RET/IFBAIANO. de 21 de setembro de 2023 e na legislagdo concernente, FAZ SABER, através deste Edital, a
chamada dos candidatos da Lista de Espera para matricula no curso de Administracéo.

VAGA GERAL

CURSO CANDIDATO(A) COD.DE | MEDIA | CLASSIFICACAO

Administracéo VIVIANE DOS SANTOS PASSOS Vi1 469,12
Administracéo ANDRE LUIS DOS SANTOS SILVA Vi1 454,72
Administracéo GABRIEL DAMACENA DA SILVA LB _EP 590,08

1. DA MATRICULA

1.1. A matricula dos(as) candidatos(as) sera realizada por e-mail, no periodo informado no cronograma, ap6s a conferéncia da
documentacao exigida, de acordo com a modalidade de vaga que foi aprovado.

Convocagéo para MATRICULA dos 97/02/2026 https://ingresso.ifbaiano.edu.br/concursos/sisu-
candidatos da Lista de Espera. 2026/senhor-do-bonfim/

Realizagdo da MATRICULA para os 02/03/2026 a

. . prosel.sisu@bonfim.ifbaiano.edu.br
candidatos da Lista de Espera. 06/03/2026

Convocagao para a realizagéo da
https://ingresso.ifbaiano.edu.br/concursos/sisu-

banca de heteroidentificagéo para os 27/02/2026
2026/senhor-do-bonfim/

candidatos da Lista de Espera.




Realizagao da banca de
heteroidentificacdo para os candidatos 03/03/2026
aprovados na Lista de Espera.

Resultado preliminar da Banca de

) o . https://ingresso.ifbaiano.edu.br/concursos/sisu-
Heteroidentificagao para os candidatos | 04/03/2026

) 2026/senhor-do-bonfim/
aprovados na Lista de Espera.

B Enviar o recurso para o enderego de email
Periodo de recurso para o resultado . i T
heteroidentificacao@bonfim.ifbaiano.edu.br,
05/03/2026 | colocando no Titulo o seguinte texto: "RECURSO
CONTRA O RESULTADO DA BANCA DE

HETEROIDENTIFICAGAQ"

da aferigdo da Banca de
Heteroidentificagao para os candidatos
da Lista de Espera.

Resultado final da Banca de . o .
https://ingresso.ifbaiano.edu.br/concursos/sisu-

Heteroidentificagao pés recurso para 06/03/2026 )
2026/senhor-do-bonfim/

os candidatos da Lista de Espera.

1.2 A prestacéo de informagao falsa pelo(a) estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure
o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula no IF Baiano, sem prejuizo das sangoes penais
eventualmente cabiveis.

1.3 A documentacao enviada para a matricula, de acordo com o cronograma acima, devera estar completa e legivel, sob pena
de indeferimento do direito a matricula. Além disso, os documentos que contenham informagdes no anverso e no verso, tais
como histéricos escolares, RG e outros, deverdo ter todas as informagoes devidamente digitalizadas.

1.4 Os documentos devem ser enviados em um Unico arquivo em formato PDF. Dessa forma, os arquivos digitalizados devem
ser unificados e encaminhados para o e-mail prosel.sisu@bonfim.ifbaiano.edu.br. No ato do envio, o candidato devera informar o
nome completo e o curso para o qual esta concorrendo.

1.5 Durante o prazo de matricula, o candidato devera acompanhar eventuais solicitagdes de ajuste da matricula realizadas pela
Comissao do SISU.

1.6 No caso de candidatos que irdo passar pela Banca de Heteroidentificagdo, a manutengao da matricula requerida estara
condicionada ao reconhecimento do direito a politica de agédo afirmativa.

1.7. Em caso de duvidas, o(a) candidato(a) podera entrar em contato através do e-mail prosel.sisu@bonfim.ifbaiano.edu.br.

2. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA CONFIRMACAO DA MODALIDADE DE VAGA DE APROVACAO E MATRICULA

2.1. Na auséncia da apresentagao do documento de identificagdo, Certiddo de Nascimento ou Casamento e Certificado de
Concluséo e Histérico Escolar do Ensino Médio, a matricula sera realizada com a apresentagao do protocolo de solicitagdo junto
ao 6rgao expedidor ou declaragdo de concluinte, ficando a matricula condicionada a apresentagéo do documento no prazo de
até 60 (sessenta) dias, bem como, 0 mesmo prazo se aplica a entrega das fotos 3x4.

2.2. Constatada, a qualquer tempo, falsidade ou irregularidade insanavel na documentagao apresentada para a matricula ou
verificando-se que efetivamente nao teria direito a ela, proceder-se-a o cancelamento da matricula sem prejuizo das demais
acoes cabiveis.

2.3. Os(as) candidatos(as) convocados(as) neste edital devem apresentar os seguintes documentos:

2.3.1 Documentagao para os(as) candidatos(as) da ampla concorréncia - AC:

a) Documento de Identificagdo: Considera-se para fins de comprovagéo como documento de identificagao: Registro Geral de
Identificagao Civil (Carteira de identidade, RG) emitido pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado, Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira de Identidade Profissional emitida pelo Conselho de
Classe Profissional;

b) Certiddo de Nascimento ou casamento (se casado);

c) CPF;

d) 02 fotos 3x4 (iguais e recentes);

e) Certificado de Quitagao do Servico Militar (para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos);

f) Comprovante de Quitagdo com a Justica Eleitoral ou comprovante de votagéo em ultima eleicao;



g) Copia do Histérico Escolar, ou Certificado de Concluséo, ou Declaragdo de concluséo do Ensino Médio.

h) Ficha de Matricula (ANEXO VI) devidamente preenchida e assinada pelo(a) candidato(a), ou pelo(a) responsavel, no caso de
candidato(a) menor de idade.

2.4.2 LB_PPI - Candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual
ou inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas ou em escolas
comunitarias que atuam no ambito da educagéo do campo conveniadas com o poder publico (Lei n® 12.711/2012).

a) Documento de Identificagdo: Considera-se para fins de comprovagéo como documento de identificagao: Registro Geral de
Identificagao Civil (Carteira de identidade, RG) emitido pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado, Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira de Identidade Profissional emitida pelo Conselho de
Classe Profissional;

b) Certidao de Nascimento ou casamento (se casado);

c) CPF;

d) 02 fotos 3x4 (iguais e recentes);

e) Certificado de Quitacédo do Servigo Militar (para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos);

f) Comprovante de Quitagéo com a Justica Eleitoral ou comprovante de votagao em Ultima eleicao;

g) Codpia do Histérico Escolar, ou Certificado de Concluséo, ou Declaragdo de Conclusédo de todo o Ensino Médio em escola
publica;

h) Formulario preenchido de autodeclaragéo de negro, pardo ou indigena, quando o(a) candidato(a) tiver optado por reserva de
vaga destinada a negros, pardos e/ou indigenas (ANEXO Il);

i) Comprovagao de renda familiar bruta per capita (Renda familiar bruta per capita é a soma total da renda bruta no més de
todos aqueles que compdem a familia, dividida pelo nimero de seus integrantes):

e Para os(as) trabalhadores(as) assalariados(as): Contracheques dos Ultimos trés meses; OU Declaragao de IRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver; OU
CTPS registrada e atualizada; OU carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregado doméstico; OU Extrato
atualizado da conta vinculada do(a) trabalhador(a) no FGTS; OU Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos.

e Para os(as) trabalhadores(as) que desenvolvem Atividade Rural: Declaragéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver; OU Declaragao de Imposto de renda
Pessoa Juridica IRPJ; OU Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao(a) candidato(a) ou a
membros da familia, quando for o caso; OU Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das
pessoas juridicas vinculadas; OU Notas fiscais de vendas. Na falta desses documentos, podera ser preenchida e apresentada a
autodeclaragao, segundo modelo especifico do edital (ANEXO l1);

e Para Aposentados(as) e Pensionistas: Extrato mais recente do pagamento de beneficio; OU Declaragdo de IRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver; OU
Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos.

e Para os(as) Autbnomos(as) e Profissionais Liberais: Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; OU Quaisquer declaragdes tributarias referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso; OU Guias de recolhimento ao INSS
com comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada; OU Extratos bancarios dos ultimos trés
meses. Na falta desses documentos, podera ser preenchida e apresentada a autodeclaragdo segundo modelo do edital (ANEXO
);

e Para os(as) que recebem Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Méveis e Iméveis: Declaragcao de Imposto de
Renda Pessoa Fisica IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de
restituicdo, quando houver; OU Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos; OU Contrato de locagédo ou
arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos. O(A)
candidato(a) oriundo de familia que, no momento, ndo tenha atividade remunerada devera preencher e apresentar a
autodeclaragao que consta anexa ao edital (ANEXO Il1).

j) Ficha de Matricula (ANEXO VI) devidamente preenchida e assinada pelo(a) candidato(a), ou pelo(a) responsavel, no caso de
menor de idade.

2.4.3 LB_Q - Candidatos(as) autodeclarados(as) quilombolas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas ou em escolas comunitarias que atuam no
ambito da educagdo do campo conveniadas com o poder publico (Lei n® 12.711/2012).

a) Documento de Identificagdo: Considera-se para fins de comprovagéo como documento de identificagao: Registro Geral de
Identificagao Civil (Carteira de identidade, RG) emitido pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado, Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira de Identidade Profissional emitida pelo Conselho de
Classe Profissional;

b) Certidao de Nascimento ou casamento (se casado);

c) CPF;



d) 02 fotos 3x4 (iguais e recentes);

e) Certificado de Quitagao do Servico Militar (para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos);

f) Comprovante de Quitagao com a Justica Eleitoral ou comprovante de votagéo em ultima eleicao;

g) Copia do Historico Escolar, ou Certificado de Concluséao, ou Declaragao de concluséo de todo o Ensino Médio em escola
publica;

h) Formulario preenchido de autodeclaragéo de quilombola (ANEXO V).

i) Comprovagao de renda familiar bruta per capita (Renda familiar bruta per capita é a soma total da renda bruta no més de
todos aqueles que compdem a familia, dividida pelo nimero de seus integrantes):

e Para os(as) trabalhadores(as) assalariados(as): Contracheques dos Ultimos trés meses; OU Declaragao de IRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver; OU
CTPS registrada e atualizada; OU carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregado doméstico; OU Extrato
atualizado da conta vinculada do(a) trabalhador(a) no FGTS; OU Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos.

e Para os(as) trabalhadores(as) que desenvolvem Atividade Rural: Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver; OU Declaragao de Imposto de renda
Pessoa Juridica IRPJ; OU Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso; OU Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das
pessoas juridicas vinculadas; OU Notas fiscais de vendas. Na falta desses documentos, podera ser preenchida e apresentada a
autodeclaragdo, segundo modelo especifico do edital (ANEXO l1);

e Para aposentados(as) e Pensionistas: Extrato mais recente do pagamento de beneficio; OU Declaragao de IRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver; OU
Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos.

e Para os Autbnomos(as) e Profissionais Liberais: Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver; OU Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas
juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso; OU Guias de recolhimento ao INSS com
comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada; OU Extratos bancarios dos ultimos trés meses.
Na falta desses documentos, podera ser preenchida e apresentada a autodeclaragdo segundo modelo do edital (ANEXO Il1);
e Para os(as) que recebem Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Méveis e Iméveis: Declaragdo de Imposto de
Renda Pessoa Fisica IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver; OU Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos; OU Contrato de locagéao ou
arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

e O(A) candidato(a) oriundo de familia que, no momento, ndo tenha atividade remunerada devera preencher e apresentar a
autodeclaracé@o que consta anexa ao edital (ANEXO II).

j) Ficha de Matricula (ANEXO VI) devidamente preenchida e assinada pelo(a) candidato(a), ou pelo(a) responsavel, no caso de
menor de idade.

2.4.4 LB_PCD - Candidatos(as) com deficiéncia, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo e
que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da
educagdo do campo conveniadas com o poder publico (Lei n® 12.711/2012).

a) Documento de Identificagdo: Considera-se para fins de comprovagéo como documento de identificagao: Registro Geral de
Identificacdo Civil (Carteira de identidade, RG) emitido pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado, Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira de Identidade Profissional emitida pelo Conselho de
Classe Profissional;

b) Certiddo de Nascimento ou casamento (se casado);

c) CPF;

d) 02 fotos 3x4 (iguais e recentes);

e) Certificado de Quitagao do Servico Militar (para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos);

f) Comprovante de Quitagao com a Justica Eleitoral ou comprovante de votagéo em ultima eleicao;

g) Copia do Historico Escolar, ou Certificado de Conclusao, ou Declaragao de concluséo de todo o Ensino Médio em escola
publica;

h) Laudo Médico original emitido nos Ultimos 12 (doze) meses, atestando o tipo, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas - CID.

i) Comprovacéo de renda familiar bruta per capita (Renda familiar bruta per capita é a soma total da renda bruta no més de
todos aqueles que compdem a familia, dividida pelo niUmero de seus integrantes):

e Para os(as) trabalhadores(as) assalariados(as): Contracheques dos Ultimos trés meses; OU Declaragao de IRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver; OU
CTPS registrada e atualizada; OU carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregado doméstico; OU Extrato
atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS; OU Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

e Para os(as) trabalhadores(as) que desenvolvem Atividade Rural: Declaragcdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver; OU Declaragéo de Imposto de renda
Pessoa Juridica IRPJ; OU Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a



membros da familia, quando for o caso; OU Extratos bancérios dos Ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das
pessoas juridicas vinculadas; OU Notas fiscais de vendas. Na falta desses documentos, podera ser preenchida e apresentada a
autodeclaracéo, segundo modelo especifico do edital (ANEXO l1);

e Para Aposentados(as) e Pensionistas: Extrato mais recente do pagamento de beneficio; OU Declaragao de IRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver; OU
Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

e Para os(as) Autdnomos(as) e Profissionais Liberais: Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; OU Quaisquer declaragdes tributarias referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso; OU Guias de recolhimento ao INSS
com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda declarada; OU Extratos bancarios dos Gltimos trés
meses. Na falta desses documentos, podera ser preenchida e apresentada a autodeclaracdo segundo modelo do edital IF
Baiano (ANEXO IlI);

e Para os(as) que recebem Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Méveis e Iméveis: Declaragdo de Imposto de
Renda Pessoa Fisica IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de
restituicdo, quando houver; OU Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos; OU Contrato de locagédo ou
arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

j) Ficha de Matricula (ANEXO VI) devidamente preenchida e assinada pelo(a) candidato(a), ou pelo(a) responsavel, no caso de
menor de idade.

2.4.5LB_EP - Candidatos(as) com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educacéo do campo
conveniadas com o poder publico (Lei n® 12.711/2012).

a) Documento de Identificagdo: Considera-se para fins de comprovagéo como documento de identificagao: Registro Geral de
Identificacdo Civil (Carteira de identidade, RG) emitido pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado, Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira de Identidade Profissional emitida pelo Conselho de
Classe Profissional;

b) Certiddo de Nascimento ou casamento (se casado);

c) CPF;

d) 02 fotos 3x4 (iguais e recentes);

e) Certificado de Quitagao do Servico Militar (para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos);

f) Comprovante de Quitagao com a Justica Eleitoral ou comprovante de votagéo em ultima eleicao;

g) Copia do Historico Escolar, ou Certificado de Conclusao, ou Declaragao de concluséo de todo o Ensino Médio em escola
publica;

h) Comprovacéo de renda familiar bruta per capita (Renda familiar bruta per capita € a soma total da renda bruta no més de
todos aqueles que compdem a familia, dividida pelo nimero de seus integrantes):

e Para os(as) trabalhadores(as) assalariados(as): Contracheques dos ultimos trés meses; OU Declaragao de IRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver; OU
CTPS registrada e atualizada; OU carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregado doméstico; OU Extrato
atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS; OU Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

e Para os(as) trabalhadores(as) que desenvolvem Atividade Rural: Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver; OU Declaragéo de Imposto de renda
Pessoa Juridica IRPJ; OU Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao(a) candidato(a) ou a
membros da familia, quando for o caso; OU Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das
pessoas juridicas vinculadas; OU Notas fiscais de vendas. Na falta desses documentos, podera ser preenchida e apresentada a
autodeclaracéo, segundo modelo especifico do edital (ANEXO l1);

e Para Aposentados(as) e Pensionistas: Extrato mais recente do pagamento de beneficio; OU Declaragao de IRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver; OU
Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

e Para os(as) Autdnomos(as) e Profissionais Liberais: Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicdao, quando houver; OU Quaisquer declaragdes tributarias referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao(a) candidato(a) ou a membros de sua familia, quando for o caso; OU Guias de recolhimento ao
INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda declarada; OU Extratos bancarios dos Gltimos
trés meses. Na falta desses documentos, podera ser preenchida e apresentada a autodeclaragao segundo modelo do edital IF
Baiano (ANEXO lIlI);

e Para os(as) que recebem Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Méveis e Iméveis: Declaragdo de Imposto de
Renda Pessoa Fisica IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver; OU Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos; OU Contrato de locagéo ou
arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

i) Ficha de Matricula (ANEXO VI) devidamente preenchida e assinada pelo(a) candidato(a), ou pelo(a) responsavel, no caso de
menor de idade.



2.4.6 LI_PPI - Candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) ou indigenas, independentemente da renda, que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas ou em escolas comunitéarias que atuam no ambito da
educagdo do campo conveniadas com o poder publico (Lei n® 12.711/2012).

a) Documento de Identificagdo: Considera-se para fins de comprovagéo como documento de identificagao: Registro Geral de
Identificagéo Civil (Carteira de identidade, RG) emitido pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado, Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira de Identidade Profissional emitida pelo Conselho de
Classe Profissional;

b) Certidao de Nascimento ou casamento (se casado);

c) CPF;

d) 02 fotos 3x4 (iguais e recentes);

e) Certificado de Quitagdo do Servigo Militar (para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos);

f) Comprovante de Quitagéo com a Justica Eleitoral ou comprovante de votagao em Ultima eleigao;

g) Copia do Histérico Escolar, ou Certificado de Concluséo, ou Declaragdo de concluséo de todo o Ensino Médio em escola
publica;

h) Formulario preenchido de autodeclaragao de negro(a), pardo(a) ou indigena (ANEXO II).

i) Ficha de Matricula (ANEXO VI) devidamente preenchida e assinada pelo(a) candidato(a), ou pelo(a) responsavel, no caso de
menor de idade.

2.4.7 LI_Q — Candidatos(as) autodeclarados(as) quilombolas, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente
0 ensino médio em escolas publicas ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educagéo do campo conveniadas com
o poder publico (Lei n® 12.711/2012).

a) Documento de Identificagdo: Considera-se para fins de comprovagéo como documento de identificagao: Registro Geral de
Identificagcdo Civil (Carteira de identidade, RG) emitido pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado, Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira de Identidade Profissional emitida pelo Conselho de
Classe Profissional;

b) Certiddo de Nascimento ou casamento (se casado);

c) CPF;

d) 02 fotos 3x4 (iguais e recentes);

e) Certificado de Quitagédo do Servico Militar (para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos);

f) Comprovante de Quitacao com a Justica Eleitoral ou comprovante de votagao em dltima eleicao;

g) Copia do Historico Escolar, ou Certificado de Concluséao, ou Declaragao de concluséo de todo o Ensino Médio em escola
publica;

h) Formulario preenchido de autodeclaragéo de quilombola (ANEXO V).

i) Ficha de Matricula (ANEXO VI) devidamente preenchida e assinada pelo(a) candidato(a), ou pelo(a) responsavel, no caso de
menor de idade.

2.4.8 LI_PCD - Candidatos(as) com deficiéncia, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educagéo do campo conveniadas com o poder
publico (Lei n® 12.711/2012).

a) Documento de Identificagdo: Considera-se para fins de comprovagéo como documento de identificagcao: Registro Geral de
Identificagdo Civil (Carteira de identidade, RG) emitido pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado, Carteira Nacional de
Habilitacédo (CNH), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira de Identidade Profissional emitida pelo Conselho de
Classe Profissional;

b) Certiddo de Nascimento ou casamento (se casado);

c) CPF;

d) 02 fotos 3x4 (iguais e recentes);

e) Certificado de Quitagéao do Servico Militar (para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos);

f) Comprovante de Quitagao com a Justiga Eleitoral ou comprovante de votagéo em Ultima eleigéo;

g) Copia do Historico Escolar, ou Certificado de Concluséo, ou Declaragdo de concluséo de todo o Ensino Médio em escola
publica;

h) Laudo Médico original emitido nos Gltimos 12 (doze) meses, atestando o tipo, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas - CID.

i) Ficha de Matricula (ANEXO VI) devidamente preenchida e assinada pelo(a) candidato(a), ou pelo(a) responsavel, no caso de
menor de idade.

2.4.9 LI_EP - Candidatos(as) que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educagao do campo conveniadas com o poder publico (Lei n®
12.711/2012).

a) Documento de Identificagdo: Considera-se para fins de comprovagdo como documento de identificagcdo: Registro Geral de



Identificagdo Civil (Carteira de identidade, RG) emitido pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado, Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira de Identidade Profissional emitida pelo Conselho de
Classe Profissional;

b) Certidao de Nascimento ou casamento (se casado);

c) CPF;

d) 02 fotos 3x4 (iguais e recentes);

e) Certificado de Quitagédo do Servico Militar (para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos);

f) Comprovante de Quitagdo com a Justiga Eleitoral ou comprovante de votagdo em Ultima eleigéo;

g) Copia do Histérico Escolar, ou Certificado de Concluséo, ou Declaragdo de concluséo de todo o Ensino Médio em escola
publica.

h) Ficha de Matricula (ANEXO VI) devidamente preenchida e assinada pelo(a) candidato(a), ou pelo(a) responsavel, no caso de
menor de idade.

3. DA ENTREVISTA PELA BANCA DE VERIFICAGAO DE AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL (BANCA DE
HETEROIDENTIFICACAO)

3.1 Os(as) candidatos(as) que se inscreverem para concorrerem as agoes afirmativas serdo convocados(as) para entrevista pela
Banca de Verificacdo da Autodeclaracdo Etnico-Racial a qualquer momento, caso seja necessario, conforme definicéo do
Campus escolhido para ingresso, em atendimento a portaria n® 18/2012 do MEC e portaria n® 4/2018 do MPDG e Resolugao
153/2021 - CONSUP/IFBAIANO, de 18 de agosto de 2021.

3.2 A entrevista realizada pela Banca de Verificacdo da Autodeclaragdo Etnico-Racial tem por objetivo confirmar a
autodeclaragao dos(as) candidatos(as) autodeclarados(as) pretos e pardos.

3.3 O critério de avaliacdo é unicamente fenotipico (caracteristicas fisicas) do(a) préprio(a) candidato(a), ndo sendo
considerados outros critérios como documentos anteriores ou a ascendéncia (parentes como pais e avos) do(a) candidato(a).

3.4 Para a entrevista, o(a) candidato(a) devera estar munido(a) de documento de identificacdo com foto.

3.5 Aos(As) candidatos(as) submetidos(as) & entrevista pela Banca de Verificagao da Autodeclaragdo Etnico-Racial que sejam
menores de idade (menores de 18 anos), sera OBRIGATORIO o acompanhamento por um(a) responsavel legal, devidamente
identificado(a) e com comprovante de sua relagao de responsabilidade pelo(a) estudante menor.

3.5.1 O(a) responsavel acompanhara a entrevista, ndo podendo, em hipétese alguma, manifestar-se.

3.5.2 Ao iniciar a reunido, a comissao verificara a presenca do(a) responsavel e, caso este(a) nao esteja presente no ato da
entrevista, o candidato(a) estara automaticamente excluido(a) do processo seletivo de ingresso.

3.6 O(a) candidato(a) nao podera utilizar deferimento de sua autodeclaragéo, obtido em processos anteriores em outras
instituicdes, para justificar sua autodeclaracéo no presente processo, devendo submeter-se a nova avaliagéo.

3.7 As sessdes da Banca de Verificagdo da Autodeclaragdo Etnico-Racial terdo datas, horarios e locais de suas entrevistas
divulgadas no site institucional, sendo as mesmas agendadas individualmente para cada candidato(a), mediante envio de
documentagao comprobatéria das agdes afirmativas.

3.7.1 A Comissao Local definira se o procedimento de heteroidentificagdo serd promovido sob a forma presencial ou
telepresencial, mediante utilizacao de recursos de tecnologia de comunicagao.

3.7.2 O(a) candidato(a) sera informado(a), por meio de chamada de convocagéo publicada no sitio do IF Baiano, indicando o
local, a data e o horario agendado para seu comparecimento presencial ou por meio digital a partir do link disponibilizado no
endereco eletrénico https:/www.ifbaiano.edu.br/unidades/bonfim/ingresso/.

3.7.3 O(a) candidato(a) que, convocado para entrevista com a Banca de Verificagdo da Autodeclaracdo Etnico-Racial, ndo
comparecer ao procedimento de heteroidentificagéo sera eliminado(a) do processo seletivo, ndo cabendo recurso.

3.7.4 Cada candidato(a) sera inteiramente responsavel por providenciar acesso a internet e dispositivo apropriado, com camera
e audio, para a realizagao da entrevista. O IF Baiano néo se responsabilizara por eventuais problemas técnicos ou de conexao
dos(as) candidatos(as). Os(as) candidatos(as) que, tendo problemas de conexao, nao retornarem em tempo habil para a
continuacao da entrevista serdo considerados(as) eliminados.



3.8 Cabera recurso quanto a decisdo da Banca de Verificagdo da Autodeclaragdo Etnico-Racial, devendo este ser apresentado
dentro do prazo indicado no Edital de Matricula.

3.8.1 O(s) recurso(s) apresentado(s) quanto & decisdo proferida pela Banca de Verificagio da Autodeclaragdo Etnico-Racial
sera(ao) analisado(s) pela Comissao Recursal.

3.8.2 Na andlise do recurso, a Comissao Recursal analisara as gravagdes de imagens realizadas pela Banca de Verificagao da
Autodeclaragdo Etnico-Racial, colhidas na entrevista com o(a) candidato(a), ndo sendo necessaria a presenca do mesmo(a)
para andlise do recurso.

3.9 O prazo de arquivamento dos documentos apresentados pelos(as) candidatos(as) sera de, no minimo, cinco anos, em
consonancia com a Portaria Normativa n® 18/2012 do Ministério da Educagao.

3.10 O(a) candidato(a), tendo sua Autodeclaragdo Etnico-Racial deferida, estara apto(a) a continuar com sua matricula as vagas
destinadas as agdes afirmativas, caso contrario, sera automaticamente desclassificado(a) ou tera sua matricula cancelada do
processo seletivo/curso, independentemente de alegacao de boa-fé.

4. DISPOSICOES FINAIS

4.1. Compete exclusivamente ao(a) candidato(a) certificar-se de que cumpre os requisitos estabelecidos pela instituicao para
concorrer as vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n®. 12.711/2012 e as vagas destinadas as politicas de agoes
afirmativas, sob pena de, caso selecionado, perder o direito a vaga.

4.2. E da responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a observancia dos procedimentos e prazos estabelecidos neste Edital,
bem como a apresentacdo dos documentos exigidos para a matricula.

4.3. Efetivada a matricula, o(a) estudante fica subordinado(a) a legislagéo vigente e as normas internas da Instituicdo, vedando-
se a invocagao de desconhecimento a seu favor;

4.4. A aprovagao no Processo Seletivo ndo implicard em acesso direto aos programas de assisténcia estudantil, que requeira
repasse financeiro;

4.5. Constatada, a qualquer tempo, falsidade ou irregularidade insanavel na documentacédo apresentada para a matricula ou
verificando-se que efetivamente nao teria direito a ela, proceder-se-a o cancelamento da matricula sem prejuizo das demais
acoes cabiveis;

4.6. Em hipétese alguma, o(a) candidato(a) classificado(a) podera alegar desconhecimento das condigdes preestabelecidas
neste edital;

4.7. O candidato efetivara a matricula no periodo fixado previamente, sob pena de perda do direito a vaga para o curso de
graduacao.

4.8. Os casos omissos serao analisados e resolvidos pelo Nucleo de Ingressos através do email:

prosel.sisu@bonfim.ifbaiano.edu.br.

Senhor do Bonfim., 27 de fevereiro de 2026

JOAO LUIS ALMEIDA FEITOSA

Diretor Geral
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